A]ena Lons-le-Saunier, le 17 octobre 2023

Offre d’emploi : Chargé de mission en écomobilité

Ajena est une association Loi 1901 créée en 1981, ayant pour objet d’accompagner la transition
énergétique en agissant sur la maitrise de I'énergie, la lutte contre la précarité énergétique, le
développement des énergies renouvelables. Notre expérience acquise depuis de nombreuses années,
les missions portées par nos 10 salariés aupres des particuliers des collectivités des entreprises,
I"accompagnement de projets a destination de tout type de public, nous permettent aujourd’hui d’étre
un acteur incontournable du territoire sur les questions relatives a I'énergie et a la lutte contre le
déréglement climatique.

Ajena anime donc dans ce cadre, en collaboration avec I’Association AIR — Association Intercommunale
de Réinsertion — un programme nommé TIMS, Territoire Inclusion Mobilité Solidaire — visant a
développer I'’éco mobilité inclusive et plus généralement la mobilité alternative sur I'ensemble du
territoire du Pays Lédonien.

Missions principales :
Sous la responsabilité d’un chef de projet, le (la) chargé(e) de mission recruté(e) aura deux fonctions
principales : conseiller les particuliers sur des solutions d’écomobilité inclusive ; mobiliser le territoire
en créant/animant un réseau d’acteurs de la mobilité.
e Apres analyse des habitudes de mobilité et des besoins des usagers, conseil et orientation vers
des solutions d’écomobilité proposées par le territoire
e Suivi et accompagnement des nouvelles pratiques pour aider l'usager a tenir le changement
dans le temps
* Information et sensibilisation aux enjeux d’une mobilité durable (pouvoir/savoir bouger
durablement) au travers d’ateliers collectifs et d’événements dédiés, a destination du grand
public
e Mise en réseau des acteurs de la mobilité inclusive et durable pour faire émerger des solutions
d’écomobilité a proposer aux usagers
e Contribuer au développement de la politique et des offres de mobilité durable
e Animation du réseau d’acteurs constitué
e Construction et animation d’ateliers collectifs et d’événements dédiés sur les questions de
I’écomobilité a destination du réseau d’acteurs

Détail des activités

e Permanence téléphonique, accueil du public a Lons le Saunier et sur les lieux des permanences
de proximité du Pays Lédonien.

e Réception et traitement des demandes d’informations

e Organisation et animation d’évenements dédiés a I'’écomobilité, a la mobilité solidaire, aux
enjeux de la mobilité durable (semaine de la mobilité durable, du développement durable,
ateliers sur le savoir/pouvoir bouger, etc.)

e Rencontre du réseau de partenaires existants et renforcement/animation de celui-ci pour
conforter les actions existantes

e Mise en place de groupes de travail d’émergence de solutions d’écomobilité inclusive pour
accroitre I'offre d’écomobilité et de mobilité solidaire



Evaluation de I'efficacité et de I'impact du programme sur le territoire du Pays Lédonien
Participation aux autres missions de |’association

Compétences recherchées

Connaissances des enjeux de la mobilité durable et de la transition énergétique
Connaissance du fonctionnement intercommunal, des acteurs associés et forte capacité a
comprendre le fonctionnement d’un territoire (ingénierie territoriale)

Connaissance des processus d’accompagnement du changement et d’accompagnement de
projets en mode participatif

Fortement impliqué et convaincu par les themes du développement durable et de la mobilité
alternative

Créativité, capacité d’imaginer des dispositifs/solutions concrétes en lien avec un réseau
d’acteurs

Capacités de synthese, d’analyse, d’argumentation ; capacités rédactionnelles

Capacités d’animation et facilité de prise de parole en public

Sens de I"écoute, aisance relationnelle, bienveillance, devoir de discrétion envers les usagers

Fort esprit d’équipe, forte motivation, autonomie, force de proposition

Conditions de travail

Poste basé a Lons le Saunier (Jura)

CDD de mission a temps plein ou a 80% du 01/01/2024 au 31/12/2026 — reconduction et
évolution sur un CDI possible

Disponibilité occasionnelle soir & week-end

Salaire : 2500 € brut (mutuelle et cheques déjeuner)

Permis B et aisance en déplacement alternatif

Candidature (CV + lettre de motivation) a envoyer par mail a ejacquinot@ajena.org
Avant le 24 novembre 2023.
Merci de préciser « candidature TIMS » en objet du message.
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